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Este documento tem como objetivo detalhar a destinagao dos recursos disponibilizados para o

Hospital GPACI, atraves das Emendas Impositivas Municipais, e firmar o convenio corn a

Prefeitura Municipal de Sorocaba.
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0 GPACI - Grupo de Pesquisa e Assistencia ao Cancer Infantil, fundado no dia 25 de

Junho de 1983, corn sede e foro na cidade de Sorocaba, Estado de Sao Paulo, e uma associacao

de direito privado, constituida por tempo indeterminado^ sem fins economicos, de carater

filantropico, assistencial, promocional, organizacional, recreativo, cultural e educacional, sem

cunho poEitico ou partidario, CQm a finalidade de atender a todos que a ela se dirigem,

independente de classe social, nacionaiidade, sexo, raca, car ou cren^a religiosa.

0 GPACI conta corn o apoio da sodedade civil, da inidativa privada, de auxilios do

governo em ni'vei federal, estaduai e municipal, de clubes de sen/igos, de doasoes

espontaneas, de eventos e de diversas outras parcerias para a realizagao de suas atividades.

0 Hospital e referenda pediatrica para o municipio de Sorocaba, exercendo as

atividades de atendimento a urgencias e emergendas, ambulatorio de especialidades, cirurgias

eletivas/ escuta especializada que trata sobre a violagao dos direitos das criangas e adolescente

de 0 ate 18 anos de idade, alem dos sen/igos de diagnostico e imagem que incluem o publico

adulto.

Promover o tratamento da saude, em todas as suas modalidades, a crian^as e

adolescentes de ate 18 anos de idade, dando condigoes mais dignas de humanizasao e

acolhimento aos seus padentes e seus familiares, corn foco nas areas da pediatria e oncologia

infantii.

Ser reconheddo como de utilidade publica e referendado como Hospital especiaiizado

em pediatria de alta complexidade, atuar em sinergia corn o conselho deiiberativo,

administra$ao e fiscal, voluntarios, medicos, colaboradores e terceiros, usar as doagoes de

recursos financeiros ou insumos exciusivamente pare o custeio do Hospitai do GPACI,

preconizando os direitos dos usuarios do SUS - Sistema Onico de Saude e/ou usuarios do

sistema privado.

Estabdecer rela^oes de confianga, estaveis, solidas e de beneficio mutuo corn seus

grupos de interesse, fazendo parte destes grupos, seus fomecedores de servicos, produtos e

equipamentos e atuar corn transparenda, disponibilizando no sftio eletronico do hospital

GPACt as demonstrapoes de receitas, despesas e atendimentos medico-hospitalares prestados.

Compromisso corn a sociedade, etica, transparenda publica, defesa da crianga e do

adolescente, responsabilidade soda! e corporativa.
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DO DE

A SER

0 piano de trabalho tem por objeto firmar o Termo de Convenio corn a Prefeitura

Municipal de Sorocaba para o aumento na oferta de exames de Tomografia Computadorizada,

Ressonanda Magnetica, Ecocardiograma, Monitorizagao Ambuiatoriai da Pressao Arteria! -

MAPA, Teste Ergometrico e Hotter aos Munfdpes de Sorocaba, convenlados ao SUS - Sistema

Unico de Saude.

A E

A reaiizagao de exames de diagnostico par imagem envoive diversas atividades e uma

metodologia especifica para garantir a precisao e a seguranga dos resultados. Abaixo,

apresentamos as atividades e metodologia para a realizagao desses exames:

•

o Recepsao do Padente: Verificagao da identificagao do padente, coleta de

informagoes sobre historico medico, alergias e gravidez (se apiicavel);

o Prepara^ao do Paciente: tnstrugoes sobre a vestimenta adequada e remogao

de objetos metalicos que possam interferir no exame;

o Consentimento Informado: Explica^ao ao padente sobre o procedimento e

obtencao do consentimento informado;

o Prepara^ao da Sala: Verifica^ao e calibragao dos equipamentos e garantia de

condigoes adequadas de iluminagao e ventilaeao;

o do Padente: Posicionamento adequado para otimizar a

quaiidade das image ns;

o Realizagao do Aquisi^ao das jmagens conforme o protocoio

estabeleddo e monitoramento do paciente durante o procedimento;

o Pos-Processamento: Reconstruc?ao ou processamento das imagens, se

necessario, e verificagao da qualidade das imagens obtidas;

o Interpretagao Analise das imagens par um radiologista ou medico

espedalizado, emissao de laudos e relatorios;

o Arquivamento e Arquivamento seguro das imagens e

registros reladonados e atualizacao do prontuario eletronico do paciente;

o Comumca?ao dos Compartilhamento dos resultados corn o

medico solidtante e discussao dos resultados corn o padente, se necessario;

o Rotinas regulares de manutengao e calibragao dos

equipamentos.

®

o Estabeiedmento de protocolos padronizados para cada

tipo de exame;

o Controle de Qualidade: Implementagao de procedimentos de controle de

qualidade para garantira precisao e consistencia das imagens;

o Treinamento da Treinamento contmuo da equipe tecnica para

garantiro conhedmento atuafizado e a habilidade na execugao dos exames;

DOE!
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I P. A.

o Uso de Tecnolojpa Avan^ada: Utilizagao de tecnologias avanyadas para

aquisigao e processamento de imagens;

o Gestao de de Radiasao: Implementacao de praticas para minimizar a

exposigao a radiagao, como o uso otimizado de tecnicas e equipamentos;

o Sistema de Radiologica e SEstema de e

Comunicagao de (PACS): Utiiizagao eficiente de sistemas de

informagao para o gerendamento de dados e imagens;

o Avaliapo Contmua: Revisao periddica dos processos e procedimentos para

identificaroportunidades de melhoria;

o Conformidade. e Regulamenta?oes: Adesao as normas e

reguiamentagoes locals e nacionais reiadonadas a pratica de diagnostico por

imagem.

Lembrando que as ativjdades e metodoiogias descritas acima sao para uma

abordagem gerai e podem variar dependendo do tipo de exame de cada paciente.

ITEM

rr

L®.

DESCRJCAO
^^^^^^^^^^i^^^^^^^^^^^^^^^^^^M^^^^^^-^^^^^^^^^^^^^f^^^^^^^^^^^^^^^

Tomografia Computadorizada

Ressonanda IVIagnetica

Ecocardiograma

MAPA

T.este Ergometrico

Holter

194
52

40

40

40
40

TOTAL
1.940

519

400
400

400

400

META

95%
95%

95%
95%

95%
95%

*£ste piano de trabalho preconiza a realizagao de tomografia corn e sem contrasts em crianfas,

adolescentes e adultcs, mas para as ressonSncias magneticcs estabeieceremos somente a realizagao do exame sem

sedafSo em criangas, adolescentes e aduftcs.

*tnformamos que no dedmo mes executaremcs 51 exames de Resscmanda Magnetica.

para o alcance da estruturar e disponibilizar os sen/igos e os

equipamentos necessaries para o recebimento da demanda enviada atraves do Sistema

Informatizado de Regulagao do Estado de Sao Paulo -SIRESP e Servigo em Saude do Municfpio

deSorocaba.

Diante da probabiiidade da taxa de absentefsmo apresentada em aproximadamente

20%, serao ofertados para a Reguiacao Municipal de Sorocaba os seguintes quantitativos:

TOTAL

•Tomografia Com'putadorizada

Ressonancia Magnetica

Ecocardiograma

MAPA

Teste.

Hotter

Salientamos que o quantitatsvo apresentado corn a probabilidade do absenteismo nao

faz parte das metas, se houver o cumprimento das metas integraimente no mes vigente os

exames serao compensados no- mes subsequente atraves do acompanhamento mensai.

233
62

48

48

48
48

2.328

623

.480

4SO

480

468

DOE!
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A qualificagao dos atendimentos sera reaiizada por meio dos relatdrios de

Humanizagao e de Pesquisa de Satisfagao do Usuario, atraves dos seguintes meios:

• Humanizagao: sera elaborado, atraves dol NSP - Nudeo de Seguranga do Paciente, o

reiatdrio quadrimestral descrevendo as acoes pontuais e permanentes para garantir

um ambiente humanizado para os pacientes e familiares como acolhimento, acesso a

informagao e ouvidoria.

• A de do Usuario: sera reaiizada espontaneamente pelos

padentes/acompanhantes atendidos, destinados a avaliagao da percepsao de

qualidade do sen/igo. 0 GPACi disponibilizara o questionario em pontos estrategicos

de acesso aos senrigos e realizara a tabulagao dos dados mensalmente, onde

receberemos avaliacoes bimestraimente in loco conforme estabelecido no item I do

inciso IV do art. 39 do Decreto Municipal n° 26.317/2.021. A taxa de avaiiagoes

realizadas espontaneamente pelos padentes/acompanhantes atendidos corn a

avaliagao entre otimo e born devera corresponder no mfnimo 80% do total de

avaliagoes realizadas no periodo de apuragao.

DA DAS

A avaliacao sera realizada quadrimestraimente peia equipe de fiscalizagao e se dara

par meio de atendimento as demandas da Secretaria de Saude em consonanda corn a

legislagao vigente, conforme o Piano de Trabalho apresentado e aprovado. Mensalmente

serao enviados os reiatdrios de metes quantitativas e quaiitativas e apresentados os dados

para avatia^ao e aprovacao junto a Comissao de Avalia^ao e Monitoramento do Contrato de

Gestao. Aiem disso, a Unidade bem como a Gestao e Coordenagao se mantera a disposigao

para quaisquer esdarecimentos a qualquer tempo, bem como fiscaiizagao in toco, caso a

Secretaria de Saude considere necessario.

0 atendimento dos acarretara na da de advertencia e se

reinddente, acarretara na da de no valor de 1/60 do repasse mensa!.
DOE!
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j P. A.

ITEM

Tomografia

Ressonancia Magnetica

.Ecocardiograma

CALCUIO

Teste Ergometrico

Total de exames realizados quadrimestral x

100-.776(meta 1—quadrimestral)

Total de exames realizados quadrimestrai x

100-208{meta 2-quadrimestra!)

Total de exames realizados quadrimestral x

100 -160 (meta 3 -quadrimestral)

Total de exames reaiizados quadrimestral x

100 -160 (meta 4 - quadrimestral}

Total de exames realizados quadrimestral x

100 -160 (meta 5 - quadrimestral)

Total de exames realizados quadrimestrai x

100 -160 (meta 6-quadrimestral)

95%

95%

95%

95%

95%

95%

SaSientamos que os exames serao acompanhados mensalmente, a fim de atender a

demands do Munidpio de Sorocaba.

DA

0 diagnostico por imagem e uma area da medicina que utiliza diversas tecnicas e

modalidades de imagem para visualizar o interior do corpo humano e diagnosticar uma

variedade de condigoes medicas. Essas tecnicas sao fundamentais para permitir que os

profissionais de saude obtenham informas:6es detaihadas sobre estruturas internas,

identifiquem anormaiidades e determinem o curso adequado de tratamento.

Aigumas das prindpais modaSidades de diagnostico par imagem incluem Tomografia

Computadorizada -TC, Ressonanda Magnetica - RNM, Ecocardiograma, Holter, Monitorizagao

Ambulatorial da Pressao Arterial - MAPA e teste ergometrico.

Essas tecnicas sao essendais para diagnostico, monitoramento e pianejamento de

tratamentos em varias areas da medidna, como oncologia, cardiologia, ortopedia, neurologia

e muitas outras. Elas oferecem aos profissionais de saude info!rmagoes detaihadas que podem

ser cnticas para tomar decisoes jnformadas sobre o cuidado do padente. 0 diagnostico par

imagem e uma ferramenta valiosa na pratica medica modema/ permitindo a detecgao precoce

de doengas, avaliagao de lesoes e acompanhamento de respostas ao tratamento.

Diante de todas as informagoes expostas acima e devido a demands reprimida

apresentada pela Secretaria Municipal de Saude de Sorocaba, o Hospital GPAC! busca suprimir

essa demands atraves da prestagao de servi^os medico-hospitalares voltados a reaiizagao de

exames aos Munidpes de Sorocaba, custeando este sen/jgo atraves das emendas impositivas

munidpais indicadas atraves dos Vereadores da Camara Municipal de Sorocaba.

DOE!
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I P. A.

Criangas, adoiescentes e aduitos, usuarios do SUS - Sistema Onico de Saude/ Munfdpes

de Sorocaba.

A execugao do objeto sera em 10 (dez) meses, contados a partir da assinatura do

termo de convenio.

0 Hospital possui uma excelente estrutura ffsica atraves dos seguintes locais: 8 leitos

quimioterapicos, 1 teito para centre de imagem e diagnostico, 8 leitos de observapao clfnica,

30 leitos dmicos/drurgicos pediatricos, 20 leitos cli'nicos/drurgicos oncoldgicos, 6 leitos

hematologicos, 9 ieitos Day Clinic, 10 leitos para Transplante de Medula, 8 leitos de UTI

pediatrica, 7 consuitorios medicos, um laboratorio proprio, uma agenda transfusional, 4 salas

para exames em radiologia, uttrassonografia, eletrocardiograma, eletroencefalograma,

tomografia computadorizada, salas para atividades em fisioterapia, odontoiogia,

equipamentos medico-hospitatares necessarios para o tratamento em nossos pacientes,

equipe multiprofissional e demais areas de apoio, atendendo o que preconiza a Agencia

Nadonal de Vigilancia Sanitaria, Ministerio da Saiide e a ABNT NBR 9050 - Norma Brasileira de

Acessibiiidade a Edificacoes, Mobiiiarios, Espagos e Equipamentos Urbanos.

Em atengao ao decreto 26.317/2021, art. 19, VII!, o Hospital encontra-se capacitado

corn medidas de acesso, tais como:

1. 03 eievadores de acesso aos pavjmentos;

2. Sanitarios e banheiros acessiveis;

3. Rampas nas areas extemas para acesso ao hospital;

4. Estacionamento corn vaga exciusiva;

5. Cadeiras de rodas;

6. Portas e corredores acessiveis.

DOE!
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{ P. A.

0 piano de trabalho tem par objetivo a oferta de servigos pare a realizagao de exames

de Tomografia Computadorizada^ Ressonancia Magnetica, Ecocardiograma, Monitorizagao

Ambuiatorial da Pressao Arteriai - MAPA, Teste Ergometrico e Hoiter aos Munfcipes de

Sorocaba atraves do Hospital GPAQ, dssponibifizando equipe medica altamente capacitada

para a execugao do projeto.

Disponibitizar 4.059 (quatro mil e cinquenta e nove) exames aos Municipes de

Sorocaba para agendamento via CROSS - Central de Regulagao de Oferta e Servigo em Saude

Municipal, sendo as vagas atuaiizadas diariamente para agendamento durante a vigenda do

convenlo.

A DO

Os servigos serao executados no Hospital GPACI, iocalizado na Rua Antonio Miguel

Pereira/ n° 45 -Jd. Faculdade, Sorocaba -SP/ CEP 18.0S3-250 e CNES 2079321.

Item

Quantitativo de horas ofertadas.

Jornada Escolaridade
Qnt.

Contrata(ao

CLTRecepcionjsta' . 2 18 44 horas 220/mes

2 07 as 19 36horas 180/mes

Auxiliar de

Servicos

Gerais I

Tecnico de

Raio-X

Auxiiiar de

Enfermagem

Auxiliar de

Faturamento

1 08 as IT 24horas-

1 07 as 19 36horas 180/mes

1 ,07 as 17 44horas 220/mes

CLT

CLT

CLT

CLT

Ensino

Completo

Ensino Media

Complete

Ensino Media

Completo

Ensino Media

Compieto

Ensino. Media

Completo

(PJf

Jornada
Descri^ao

Medico

ftadiologista
Medico

Cardiologista

de ,._„,__..Qirt. 'I'.T."" ^~~""'~~. "-~."~7 -J~_°-_".* "^
Semanal Contratasao

5

3

OS as 18 44horas

08 as 18 44horas 220/mes

Rua Antonio Miguei Pereira, 45 CEP; 18030-250 - Sorocaba/SP

CNPl: S0.8l9.523/0001-32 - Fone: (15}2101-655S - www.gpad.orB-br
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PJ

PJ

Superior

Complete
Superior

Complete
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I P. A.

A DO

Codigo

hipodermica 40 xl2

Cateter p/ pungao venosa perif. De polieter. c/disp. Seg. 24g X 0,56

Cateter p/ pyncao'venosa perif. De polieter. c/disp. Seg. 20g X 1,16 ref. 381834

Cateter p/ punpao venosa perif. De polieter. c/disp. Seg. 22g X 1^00

Coletor Perfuro Cortante 13 L- Caixa-

Seringa desc. 20mi s/agulha Suerslip (comum)

. Seringa desc. 10ml s/.agulha luer lock

Equipo multivias (2v) aduito est conect luer lock

Avental. manga 20grs descartavel'nao - branco1

Seringa desc. 05ml sem agulha iuer lock

ela'stic3 cor da pele 5cm X 4/5mt

Coletor de resfduos 13 litros - baide

'Lengol hospita(ar 70 x 50 - 02 metros .por

Aigodao branco em bobs lOOgrs

higienico c/ 300mt - 100%'celuiose

Papel Toalha 2 Dobras Branco 100% Celulose - 22 x 21 c/ 1000

34,00 X ref 4262 Cotacryl

Papel brilho giossy (fotcgraficoj A4(210x297) 115 grs c/ 50

Img/mtSmlin]

Cetamina 50 mg /ml 2mi in]

Seringa angiografia sino110' -200ml

Pulseira especial tyvekf002/56 black dig.prata (imagem)

-Soiusaofisiologica

Mascara descartavel tripia camada corn elastlco 20 grs

678mg/ml 50ml

Envelope 240 x 340 '(Setor Imagem) Timbrado

A

A fiscalizaeao se dara por meio de visitas in !oco, soSfdtepoes de documentagoes,

analises dos relatorios de atendimentos e atividades e demais, a criterio da Administracao

Publica, pertinentes a execugao do objeto deste piano de trabalho.

A realizacao de exames de diagnostico por imagem e de extrema importancia na

pratica medics, desempenhando urn papel fundamental na detecgao precoce de doengas,

avaliagao de extensao de iesoes e doen?as, monitoramento do progresso do tratamento, guia

para procedimentos invasivos, avaliagao de traumas e emergendas, diagnostico diferenciai,

visualizagao de estruturas intemas/ acompanhamento de doencas cronicas, aprimoramento da

precisao diagnostica e contribuigao pare pesquisa e desenvoivimento medico.

Buscando contribuir corn o Munidpio e corn o Munfcipe de Sorocaba, o GPACE realizara

4.059 exames de diagnostico por imagem atraves da parceria corn o Munici'pio de Sorocaba

que realizara o mapeamento da demands e priorizacao dos casos, agilizando o agendamento
DOE?

Rus Antonio Miguel Pereira, 45 CEP: IS030-250 - Sorocaba/SP

CNR»: 50.819.523/0001-32 - Fone.- §35)2101-6555 - www.gp3d.org.br
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i P. A.

pels Central de Regulagao Munidpai, de acordo corn os horarios disponibilizados para o

agendamento no Hospital ou nos prestadores, e comunicara o Munfcipe para a realizapao do

exame.

0 Hospital GPACI realizara a contratagao da equipe medico-hospitalar e de prestadores

espedalizados para que ocorra o aumento da capaddade operadonal durante a vigencia do

convenio, buscando a excelenda na experienda do munfdpe dentro da nossa unidade ou dos

nossos prestadores atraves de uma equipe treinada, participante de um programa de

educapao contfnua e preparada para entregar os exames laudados corn a finalidade de reduzir

a demanda reprimida do IVIunidpio e agregar na qualidade de vida dos Munfcipes conveniados

ao Sistema Onico de Saude - SUS.

CAPAOTAfAO DOS
0 GPACl adata um processo dinamico de ensino-aprendizagem, ativo e permanente, destinado a attializar

e melhorar a capadtagSo de pessoas, ou gropes, /oce d evolugao cientifico-tecnologica, as necessidades sociais e

aos objetwos e metas institucionais. Assim, a educagao continuada preasa ser considerada como parts de uma

poli'tica gioba! de qual'tficafao dos trabalhadores de saude, centrada nas necessidades de transformagao da pratica,

como processo de aprendszagem e de ncSureza partidpativa, tendo como dxo central o trabalho catsdiano nos

serviyos de saude. A educasao permanente conststtti um componente essendal dos programas de fonnagao e

desenwhimento de recursos humanos e esse capital humano, par ser o elemento mais importante no

fundonamento de qualquer empresa, grande ou pequena, publica ou privada, deve ser objeto de anaHses

permanentes e de adequayao de fun foes, para melhorar a eficienda no trabalho, a competenda pmfissional e o

nfvel de satisfagao do pessoal, atimizando o processo tecnico-dentifico da instituigSo.

DOE>

Rua Antonio Miguel Peraira, 45 CEP-. 18030-250 - Sorocaba/SP
CNPJ: SO.819.523/0001-32- Fone: (I512101-6S5S - www.gpad.org.bf
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GPACI | P. A. 27.015/2023

Papel Toalha 2 Dobras Branco 100% Celulose - 22 x 21 c/ 1000

! Etiqueta 34,00 x 99,10 ref 4262 Colacryl

Papel brilho glossy (fotogriflco) A4 (210x297) 115 grs c/ 50

Midazolanlmg/mlSmllnJ
Cetamina 50 mg /ml 2ml tnj

Serlnga angiograftasino 10-200ml

Pulselra especial tyvek f002/56 black dig.prata (imagem)

Solu?ao flslol6gtca 0,9% 100ml

Mascara descartavel tripla camada corn etastlco 20 grs

loversol 678mg/ml 50m|'

Envelope 240 x 340 (Setor Imagem) Ttmbrado

Material medicoe

Material medlco e

Material m^dico e

Medicamentos

Medicamentos

Medicamentos

Material medicoe

Mectlcamentos

Material medlco e

Medicamentos

Material medlcoa

hospitalarf*)

hospltalarf*)

hospitalar(*)

hospltalar(*)

hospltalar(*)

hospltalar(*)

un,

un.

un.

un.

un.

un,

un.

un.

un.

un.

un.

20,00

3.513,00

100,00

800,00

430,00

760,00

2,198,00

1.000,00

2.341,00

800,00

1.000,00

9,24

0,16

7,37

1,90

15,50

53,00

0,17

3,30

0,05

47,06

1,24

184,80

562,08

737,00

1.52'0,00

6,665,00

40.280,00.

,3.300,00'

117,05

37.648,00

1,240,00

HUMANOS (PJ)

ESPECIALIDADE

DE SERVICOS (PJ)

EXAM ES

QUANTIDADE DE EMAMES VALOR POR EXAME TOTAL/MgS MODELO DE CONTRATACAO

1,940,00

400,00

77.600,00

48,000,00

QUANTIDADE DE ENAMES

519,00

400,00

400,00

400,00

VALOR POR EKAME TOTAL/M6S MODELO DE CONTRATACXO

PJ
PJ
PJ
PJ

451,78

120,00

120,00

120,00

234.473,82

48.000,00

48.000,00

48.000,00

DOE!
Hua AntBnlo Mlguel Parelra, 45 CEPi 1B030-Z50 - Sorocaba/SP

CNPi: SO,B19,523/00(H-32 . Font)! (15)2101.6555 - www.gpacl.org.br
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i P. A.

DA

0 referido piano de trabalho tem o valor global de R$ 948.339/12 (novecentos e

quarenta e oito mil e trezentos e trinta e nove reais e doze centavos) divididos em dez meses,

contatos apos a assinatura do termo de convenio, corn a previsao de custo mensa! no valor de

R$ 94.867,88 (noventa e quatro mi! e oitocentos e sessenta e sete reais e oitenta e oito

centavos), do primeiro ao nono mes, e R$ 94.528,20 {noventa e quatro mil e quinhentos e

vinte e oito reais e vinte centavos) no decimo mes.

DAS VALOR

504.525,60

47.530,83

DOE!

Rua Antonio Migual Pereira,45 CEP: 1S030-250 - Sorotaba/SP
CNPi: 50.819.523/0001-32 - Fone: (15)2101-6555 - www.Bpad.oig.br

>] HospitalGPACI
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GPACI | P. A. 27.015/2023

CRONOGRAMA DE

MfiSl M6S2 M6S3

94.867,88 94.867,88 94.867,8

M£S4 M6S5 M6S6 M£S7 MeS8

94.867,88 94.867,88 94.867,88 94.867,88 94.867,8;

M6S9 MfiSlO TOTAL

94.867/881 !:-94.528,20

DOEt
Rua Antflnlo Mlguel Parelra, 45 CEP; 18030-250 - Sorocaba/SP

CNPJ! 50,819,523/0001.32 - Fone! (15)2101.6555 • www.gpact.org.br

HospltelGPACI
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LU.jEmendastmpostUvM ^yriyMkllbWlbhlKEI^^BBI^jy^^

1,2,1,1.

1..2.1.2,

1,2,1,3.

1.2,1,4.

1,2.1,5.

1,2,1,6.

1,2.1,7.

1,2.1,8.

1,2,1.9,

u.uo,

1.2.1,11.

1.2,1.12.

1,2,1.13,

1,2,1,14,

1,2,1.15.

1.2,1.16,

Salaries

FGTS
Provlsgo - Mrlas

Cesta Biislca

ProvlsSo - 13s Salarlo

lndeniza;oes

ComlssSes

AsststSncla Medlca e Odontoldglca

Funclonarlas - afastamento pertodo gestaclonal

Extras - Pandemla, absentefsmos

Vale Transports

Cursos e Trefnamentos

Unlformes

Ajuda de Custo

Estaglarlos

Outras Oespesas Corn Pessoal

19,138,76

1,727,73

802,65

l.,418,5S

1,655,16

1,414,26

1,372,07

804,31

3.45,83

. 2,241,61

19,138,76

1,727,73

802,65

1.418,55

1,655,16

1.414,26

1.372,07

804,31

145,83

2.241,61

19438,76

1.727,73

802,65

1.418,55

1.655,16

1,414,26

1,372,07

804,31

145,83

2.241,61

19,138,76

i.m,73

802,65

1,418,55

1,655,3,6

1,414,26

1.372,07

804,31

145,83

2,241,61

19,138,76

1,727,73

802,65

1,418,55

1,655,16

1.414,26

1,372,07

804,31

145,83

2.241,61

19,138,76

1,727,73

802,65

M18,55

1,655,16

1,414,26

1,372,07

804,31

145,83

2.241,61

3.9,138,76

1,727,73

802,65

1,418,55

1.655,16

).,414,26

1,372,07

804,31

145,83

2,241,61

19,138,76

1,727,73

802,65

1,418,55

1,655,16

1.414,26

1.372,07

804,31

145,83

2.241,61

19,138,76

1,727,73

802,65

1.41,8,55

1.655,16

1.414,26

1.372,07

804,31

U5,83

2,241,61

19,138,76

1,727,73

802,65

1,418,55

1.655,16

1,414,26

1.372.07

804,31

145,83

2,241,61

1,2.2,1,

1,2.2.2.

Services M^dlcos

Outros Servl(0s • PF

/^
Rua Antflnlo Mlguet Ptrelra, 4S CEP; laO'W-UQ • Sorocaba/SP

CNPJ; 50.819.SZ3/0001.32 - Fone! (15)2101-6555 - www.gpacl.org.l.ir

HospltalGPACI
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GPACt | DIAGN6STICO POR IMAGEM

1,2.3.1.

1,2,3,2,

1,2.4.1,

1.2,4,2,

1,2,5,1,

1,2.5,2,

U,5,3.

1,2,5,4.

1,2,5,5,

1,2;5,6,

1,2,5,7,

1,2.5,8,

1,2,5,9,

I.Z.S.IO,

1,2,5.11,

1,2,5.12,

1,2,5,13,

1,2.6.1.

1,2.6.2,

1,2,6.3.

1,2.6.4.

1,2.6,5.

1,2,6.6,

Servl<;os M^dlcos

Servtyo de Hemoterapla

Servlyos de Odontologla

Services PJ

Medlcamentos

|.aborat6rlos/Dlagn6stlcos

Material Hospltalar

NutrlySoeDhiUtlca

OPME (6rtese Pr6tese Materials Especlals)

OxtgSnlo

Descartdvels

laborat6rlo Pr6prlo

Hlglene Pessoal

EPI / EPC - Equlpamento de Prote^So Indlvlduat

Locate Equlpamsntos Hospltalar

Utensdlcw

Outros Produtos Dlvarsos

Energla Eletrlca

Aluguel

GLP
Agua/Esgoto

Telefone

Seguros (Predlo e Vefculos)

8,941,30

50.452,56

4,753,08

8,941,30

50,452,56

4,753,08

8.941,30

50.452,56

4,753,08

8,941,30

50.452,56

4,753,08

8,941,30

50,452,56

4,753,08

8,941,30

50.452,56

4,753,08

8.941,30

50.452,56

4,753,08

8.941,30

50.452,56

4,753,08

8,941,30

50.452,36

4,753,08

8,601,65

50,452,56

4,753,08

DOE!
Rua Ant6nlo Mlguel Parolra, 4S CEP; 18030.250 - Sorotaba/SP

CNPJ; 30,819,523/0001.32 - Fone! (1,5)2101-6555 - www.gpaci.org.br

HospltalGPACI
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i P. A.

DE

A prestagao de contas dos valores repassados em decorrenda do obj'eto pactuado

obsen/ara o disposto na Segisla^ao vigente, nas instrugoes do Tribunal de Contas do Btado de

Sao Paulo^ no Decreto Municipal n^ 26.317/2.021 e nos manuais elaborados pela

Administrapao Publica.

Os servicos que serao realizados nao implicarao na altera^ao do projeto de

Acessibilidade do Hospital ou aumento de area, portanto estao em conformidade.

As aquisigoes dos itens serao executadas atraves de cotagoes via plataforma digital

(www.bionexo.com.br) ou por recebimento de propostas via e-mail

(suprimentos@gpaci.org.br), havera sempre, no mfnimo tres cotacoes/ prevaiecendo o menor

pre^o e a melhor qualidade. Insumos padronizados serao justificados pela comissao de

padronizacao.

0 fomecedor sera escolhido no momento da autorizacao da compra sempre o que

ofertar o meihor prepo, quaiidade, prazo de entrega e corn prazos para pagamento de 28 dias

da data da entrega dos insumos.

Caso a plataforma digital apresente apenas um fomecedor e nenhuma outra proposta

tenha side recebida via e-maii, a direpao estara solicitando anuencia da Secretaria Municipal de

Saude para efetivar a compra.

Os itens informados neste piano de trabalho poderao ocorrer alteragoes nos precos e

nos quantitativos para mais ou para menos em fungao da inconstanda do mercado em

oferecer o insumo corn o mesmo prego informado e devido demanda exigida para novos casos.

Para mais informagoes, entrar em contato corn Wesley Peres, atraves dos telefones

(15)2101-6577 ou (15) 99779-2925/99796-1797 e pelo e-mai!

Sorocaba, 18 de Janeiro de 2024

cu^
LUCIA DE

Presidente do Conselho de Administragao

Rua Antonio Miguei PeraiTa, 45 CEP-. 18030-ZSO - Sarocaba/SP
CNPJ: 50S19.S23fWOT.-32 - fone: (I5J2101-65SS - wwra.gpaci.o^.br

IS&,; HospitoiGPACS

DOE!
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