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efferson Alves de Campos, e firmar o convénio

DOE!
]

Ruz Antdnio Migwel Peretra, 45 CEP: 18030-250 - So

rocaba /5P
CHEL SO E19 5T3/0001-0F - Famm- £10i9r s coee . "




GPAC! | SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES

Sumario
IDENTIFICACAO DA INSTITUIGAD oorseeescrmcsssssassarssmmmssssssecr s sorsass v eeurarenaseseneaeneanssens 3
INEORMACTES CADASTRALS woceerersrreetssssssmesees s om0 i 1m0 3
APRESENTACAD DA INSTITUICAD - evveroressseseresressesssssssssssess s s s 4
DVISSALD o oemomoeeoeeseeoremmmseeessees e esroma AR RS T 4
T Te U 4
ALORES oo oosoesemmoesas oo oent om0 4
QUALIFICACAG DO PLANG DE TRABALHO .covvrrerssssrrsssssnrmmms s s e 5
OBIETO A SER EXECUTADIO crrerersesemssmssssssseenecss s a0 s s 5
ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS E METODOLOGIA coonvumasmsssssssssssssssssss s 5
DESCRICAQ DA REALIDADE evrorsiesvessessssseerss s sssssa s seeer s 5
- DUIBLICO ALVO . --ooe e300 44545585 10
ESTRUTURA EISICA rvvoneasssensrersesesoesesssasressssscessss s s s e 10
ACESSIBILIDADE . voeveeeseseseseseesre oo sacersssssss s 5 R T 11
METAS A SEREM ATINGIDAS corrvercoeesreereessaseessesss st s s e 12
IIETAS QUANTITATIVAS ..oooeoesecessassseres oo erssssssssssssss st s omssss o 12
IIETAS QUALITATIVAS ..o oereesssessssssssess oo erssssssssass s e 12
INDICADORES .ovvoo. e oereeeseassssseeerestacessases s e s s 12
PERIODICIDADE DA AVALIAGAD o oerceeaassiorssreseesisscersssmssssssssssssss s s s 12
T e T VT s SRR 13
VLATERIAIS ... oovsoeeosessereeeesssasesseesteesecesassoss st R 13
FORMAS EMPREGADAS PARA A FISCALIZACAD oorrrvovisermsssmasnssssssss s 13
ETAPAS OU FASES DE EXECUGAD cocrvcrvrsessmsmsenssisserssssssss s s ssamsmsss sty 14
- INEORMACDES GERAIS.cevuemeussssesemee oot o s e 15
o e T T 15
OBJETIVOS ESPECTFICOS . vemveseretesesemmmmsssrssssssesesssssssasss oo s s s e 15
ACDES INDISPENSAVES . -eevrremeeesammassssses s v s sss s s om0 e 15
LOCAL DESTINADO A EXECUGEO DO SERVICO worvvoremsrressmmssssssss sz s 15
VG ENCH A oo oeesoeeseesemmessemsssssesseeesemmsssesssssss e s e 15
VALOR DA PROPOSTA v coresseeemsssnseseeesssssssssessasssrossmsssssss 10 e st 15
PLANG DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS ootisrsossscssrmmirmssssmmmsnesssss s ssssereneeeeess 16
CRONGGRAMA DE DESEMBOLSO covverrrrestrsrroreseeesssserss s e s s e 000 17
INFORMACOES ADICIONAS 1evercreesmsoersssessssees s st s 18
PRESTACAD DE CONTAS -eeveverreeessressssssserrosee e srsss b s s s e 18
CONSIDERACDIES FINALS oo ecevsecsmsernrorreossesaseoeesssssssasssssses s s s s 18

ek dempy R TR s



GPAC! | SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES

IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO
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APRESENTACAC DA INSTITUICAQ

O GPAC! — Grupo de Pesquisa e Assisténcia ac Cancer Infantil, fundado no dia 25 de
Junho de 1983, com sede e foro na cidade de Sorocaba, Estade de Sdo Paulo, & uma associacio
de direito privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins econdmicos, de cardter
filantropico, assistencial, promocional, organizacional, recreativo, cultural e educacional, sem
cunho politico ou partiddrio, com a finalidade de atender a todos que a ela se dirigem,
independente de classe social, nacionalidade, sexo, raca, cor ou crenca religiosa.

O GPACI conta com o apoio da sociedade civil, da iniciativa privada, de auxilios do
governo em nivel federal, estadual e municipal, de clubes de servicos, de doacdes
espontaneas, de eventos e de diversas outras parcerias pars a realizacdo de suas atividades.

O Hospital é referéncia pedidtrica para o municipic de Sorocaba, exercendoc as
atividades de atendimento a urgéncias e emergéncias, ambulatério de especialidades, cirurgias
eletivas, escuta especializada que frata sobre a violacdo dos direitos das criancas e adolescente
de O até 18 anos de idade, além dos servicos de diagnodstico e imagem que incluem o publico
adulto.

MISSAO

Promover o tratamenic da satde, em todas as suas modalidades, a criancas e
adolescentes de até 18 anos de idade, dando condigbes mais dignas de humanizacio e
acolhimento aos seus pacientes e seus familiares, com foco nas areas da pediatria e oncologia
infantii.

VISAQ

Ser reconhecido como de utilidade pablica e referenciade como Hospital especializado
em pediatria de alta complexidade, atuar em sinergia com o conselho deliberativo,
administragiio e fiscal, voluntdrios, médicos, colaboradores e terceiros, usar as doacdes de
recursos financeiros ou insumos exclusivamente para o custeio do Hospital do GPAC
preconizando os direitos dos usudrios do SUS — Sistema Unico de Salde efou usudrios do
sisterma privado.

Estabelecer relacbes de confianca, estavels, sdlidas e de heneficio mdtuo com seus
grupos de interesse, fazendo parte desies grupos, seus fornecedores de servigos, produtos e
equipamentos e atuar com transparéncia, disponibilizande no sitio eletrdnico do hospital
GPACI as demonstragdes de receitas, despesas e atendimentos médico-hospitalares prestados.

VALORES

Compromisso com a sociedade, ética, transparéncia piblica, defesa da crianca e do
adolescente, responsabilidade social e corporativa.

DOE! \/
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QUALIFICACAD DO PLAMO DE TRABALHO

OBJETO A SER EXECUTADO

O plano de trabalho tem por objeto firmar o Termo de Convénio com a Prefeitura
Municipal de Sorocaba para o incremento direcionado a prestacdo dos servigos meédico-
hospitalares direcionados ac atendimento de pacientes internados na UTI — Unidade de
Terapia Intensiva voltados ao publico infantojuvenil, conventados ao SUS — Sistema Unico de
Satide.

ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS E METODOLOGIA

Colaborar, através do custeio tempordric disponibilizado ao GPACI, com a prestacdo
de servicos médico-hospitalares especializados em intensivismo, disponibilizando eguipe
médica especializada junto 3 assisténcia médico-hospitalar para exames laboratorials, exames
de imagem, guimioterapia e radiclogia, facilitande o diagndstico e tratamento do céncer
infantojuvenil de até 60 dias em conformidade com a Lei n? 12752, de 22 de novembro de
2012.

DESCRICAO DA REALIDADE

Considerando 2 Resolucio n2 7, de 24 de fevereiro de 2010, gue dispde sobre os
requisitos minimos para ¢ funcionamento de Unidade de Terapia Intensiva e da outras
providéncias.

Considerands o Art. 132 da referida reselucfo, que deve ser formalmente designado
um Responsavel Técnico médico, um enfermeiro coordenador da equipe de enfermagem e um
fisiocterapeuta coordenador da equipe de fisioterapia, assim como seus respectivos substitutos.

§ 12 O Responsdvel Técnico deve ter titulo de especialista em Medicina
Intensiva para responder por UTI Adulto; habilitacde em Medicina [ntensiva
Pedidtrica, para responder por UTl Pedidtrica; titulo de especialista em
Pediatria com srea de atuacdo em Neonatologia, para responder por UTI
Neonatal;

§ 22 Os coordenadores de enfermagem e de fisioterapia devem ser
especialistas em terapia intensiva ou em oufra especialidade relacionada 3
assisténcia ao paciente grave, especifica para 2 modalidade de atuacdo
(adulto, pedidtrica ou neonatal);

§ 32 E permitido assumir responsabilidade técnica ou coordenagdc em, no
maéaximo, 02 (duas} UTL

Considerandc o Art. 142, também da referida resolucgo, que Além do disposto ne
Artigo 13 desta RDC, deve ser designada uma equipe multiprofissional, legalmente habilitada,
a qual deve ser dimensionada, quantitativa e qualitativamente, de acorde com ¢ perfil
assistencial, a demanda da unidade e legislacdo vigente, contendo, para atuacdo exciusiva na

unidade, no minimo, os seguintes profissionais:
DOE!
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. Médico diaristafrotineiro: 01 {um) para cada 10 (dez) leitos ou fracdo, nos
turnos matutine e vespertino, com titulo de especialista em Medicing intensiva
para atuagio em UT! Adulto; habilitacgo em Medidna intensiva Pedidtrica para
atuacdo em UT! Pedidtrica; titulo de especialista em Pediatria com &rea de
atuagdo em Neonatoclogia para atuagdo em UTI Neonatal;

. Médicos plantonistas: ne minimeo 01 {um) pare cada 10 (dez} leitos ou fracio,

em cada turno.

i, Enfermeiros assistenciais: no minimo 01 {um) para cada 08 {oito) leltos ou

fragdo, em cada turno.

V. Fisioterapeutas: no minimo 01 {um) para cada 10 (dez} leitos ou fracdo, nos
urnos matutino, vespertino e noturno, perfazendo um iotal de 18 horas

didrias de atuagdo;

V.  Técnicos de enfermagem: no minimo 01 {um} para cada 02 (dois} leitcs em
cada turno, além de 1 {um)} técnico de enfermagem por UTI para servicos de

apoio assistencial em cada furno;

Vi. Auwxliares administrativos: no minimo 01 {um) exclusivo da unidade;
Wil Funcionarios exclusivos para servigo de limpeza da unidade, em cada turno.

Demonstramos abaixc os custos mensais para o funcionamento da Unidade de Terapia

intensiva, tipo i, do Hospital GPACI.

CUSTO MENSAL PARA 08 LEITOS

Médico Plantonista (7h - 13h)
Medﬁco Piantonrsta (13h-7h) ©

Coordenador Médico -7

Medico Infectologista

Outros Profissionals Médices /Suporte .0 - 0
Responsavel Teenico (Enfermagem}

_ Coordenador de Enfermagem

=i o

Enfermeiro Assistencial Diurno =
Enfermeiro Assistencial Noturno

Tecmco de Enfermagem Diurno - P
Técnico de Enfermagem Notumo
Radzoiog:a : SRR
Frsscterapsa _
Auxiliar dé Limpeza Diurno o
Auxiliar de Limpeza Notumo

Outros Multiprofissionais | 7 7
Supervisor Administrativo

Me :camentcs
-La boratonos/ D[agnostsccs

Material Hospitalar

Nutricio e Diete’ﬁca SCET
OPME (Drtese Protese Matenaas Especza!s}

Bua Antonio Mizuel Pereira, 45 CEP: 18030-250 - Sorocaba/SP

Médico Plantonista {sébado / dommgo / fenadc} ' _ ' _ '

38.073,42
B9l 525 72

48.457,08
111.748,00
898,34

. 6416,74
10.261,93
.19.874,13
6.848,05

0 20.544,15
18.962,24
5760348
 86.641,88
1652041

. 15.679,57

. "-;748_5__7_?,30
6.564,94

L 16.851,49
4.230,00

34.298,36

. 24.569,72
20.031,16

e 7783,17
6.318,27
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Oxighnio © o
Descartaveis

Laboratério Préprio -

Higiene Pessoal

EPI/ EPC*- Eqmpamen‘to de Protes;ac mdzv;duai
Locacdo Eq_ulpamentos Hospitalar
Utensilios ™

Energia Elétrica
Aluguel =
GLP
Agua/Esgoto - -

Telefone

‘Seguiros {Prédio e Veiculos)

‘1499819
. 2.699,79

1.001,97

128571

356,78

2.808,06
1.226,77

517,96
132,34

904,76
894,31

Prestacdo de Servigos P (Fixo/Despesa} 5.766,97
Manutencio de Maquinas e Equipamentos PJ (Fixo/ Despesa) 4.011,70
Servicos Técnicos PJ {Fixo/Despesa} 1.867,75
Material de Escritorio 1.070,19
Limpeza 1.085,81
Aluguel de Maquinas e Equipamentos PJ {FbrofDespesa} 779,26
Despesas Financeiras 772,24
Lavanderia 722,77
Taxas e Licencas 773,87
Manut.Eletrica Hidraulica e Civil PJ {Fixo/Despesa) 526,40
Rouparia 363,79
Grafica f impressos / Copias 360,84
Despesas Com Veiculos 215,31
Manutencio Mobiligrio Pi (Fixo/Despesa) 209,33
Bens de Peguenc Valor 120,91
Administrativas 83,91

Despesas com viagens / transporte / RefeicBes / Didrias

25

569.093,97

CUSTO CONTRATUALIZADOS ATRAVES DO P.A. 10.649/2020 PARA 05 LEITOS

Médico Plantonista (7h - 13h)
Médico PEantcnista (13K~ 7hj . il
Médico Plantonista (sabadc ,! dommgo f fenado)
‘Coordenador Médico

Médico snfectoiogssta _
_Guftros Preﬁsssonass Med:ces i Suporte i
Responsave[ Técnico EEnfermagem} _
Coordenador de Enfermagem =1 0

CCIH

e mar  amn e eeTr. 4 QAR DCA . Cremenbha fCE BT TR

. 43.453,58

T 7.342,50
401046

e 9.874,13

30.285,68

561,46

10.261, 93

£.848,05
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Supervisar Admmzs’cratwo

restagao de Servicos PJ {Fixofbespesa}
-Manutengao de Méguinase Equspamentes PJ (Fxo/i}espesa}

Enfermeiro Assistencial Diurno™ -~ .
Enfermeiro Assistencial Noturno
Técnico de Enfermagem Diurno - e
Técnico de Enfermagem Notumo

-Radlo!ogsa

Fisioterapia

Auxiliar de L:mpeza Diurno -

Auxiliar de Limpeza Notumo
Outros Multiprofi ss;onats

Medicamentos _
Laboratorses[&agnast&cos i
Material Hosmtaiar

' Nutngao & Daetet;ca '

OPME (Ortese Protese Matenais Especxals} . '
Ox:gemo : S
Descartavees

Laboratorio Préprio

Higiene Pessoal

EPI/EPC- Equtpamen‘co de Prcte;ao individual
Locacdo Equipamentos Hospltaiar

Uteénsitios : : e

Energia E!e rica ]

_Alugue!

GLP

AguafEsEate

Telefone o
Seguros (Prédi

Servigos Técnicos PJ (Fixo/Despesa}

' Matenai de Escrstorzo

Limpeza

Aluguel de MaqumaseEqu:pamentos Pj {Fixo/Despesa) SRR o RIS

Despesas Fmanceiras
Lavanderia e

Taxas e E.sceng;as

Manut: Elétrica Hidraulica: e Civil Pj {stofDespesa}
Rouparia

Gréfica /. Empressos v Copzas

Despesas Com Veiculos

Mariut.. Mob;isano Py (Fixchespesa}

Bens de Pequeno Vaior

-Admm1stratwas .

Despesas com wagens / transporte ! Refelgoes / Dianas -
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©.20.544,15
9.481,12

7 28:402,32.
46.653,32
0 10.680,43
9.481,12

- 17.857,30
. 6.564,94
:3.007,18
4.230,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
6,00
0,00

" .0,00

0,00
- 0,00
0,00
- 0,00
0,00
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293.335,55

DEFICIT MENSAL PARA O FUNCIONAMENTO DOS 03 LEITOS RESTANTES

Meédico Plantonista (7h - 13h} _ 14.277,53
Médico Plantonista {13h - 7h) - e ST e 06.072,15
Médico Plantonista {sdbado / domsngo [ fenado) 18.171,41
Coordenador Médieo Lo Lt e e 405,50
Médico Enfectoiog;sta 336,88
Outros Profissionais Médicos / Suporte™ S 2 406,28
Responsavel Técnico iEnfermagem) 7 _ 7 _ 0,00
Coordenador de Enfermagem = ' o0 T 0 i s 0,00
CCIH _ 0,00
Enfermeiro Assisténcial Digrno . w0 oo e Do e 0,00
Enfermeiro Assistencial Noturno _ 9 481 12
Técnice de Enfermagem Diurno = S e T e e 0019.201,16
Técnico de Enfermagem Noturno _ 39.988,56
Radiologia  » 10 coonotioo i e 6.239,98
F:smterap;a _ S o 7 o 6.198,45
Auxiliar de Limpeza Diurno - . S A e 0,00
Auxiliar de Limpeza Noturno o _ - 0,00
Outros Multiprofissionais o0 -0 00 ST T 3844, 3T
S isor Administrativo 0,00

Medicamentos _ o _ 34.298,36
Laboratérios/Diagndsticos s T 24.569,72
Material Hosp;taiar N _ _ _ 20.031,16
Nutngaoe Dietética.. ' T e e 778317
OPME {Ortese Protese Materza:s Especrais} ) _ 6.318,27
Descartave:s 7 _ _ _ R 2.808,06
Laboratdrio Préprio: s R T e T 20699,79
Higiene Pessoal - - o 1.226,77
EPI/ EPC - Equipatnento de Protecio individual -~ .~ 0 00 11.001,97
Locacdo Equ:pamentos Hospltaiar S o - _ - 517,96
Utensilios 0 ol e S e e 132,34

Energia Elétrica _ 6.354,61
Aluguel 7o e e T e 10285, 71
GLP | o s 90476
Telefone o - o _ 356,78

Segutos (Prédio & Veicilos)

Prestasdo de Servigos P (Fixo/Despesa)

DOE!
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Manutencio de Maquiras 'e"Equip'amehtos_}P} {Fixo/Despesa} S 4.011,70
Servigos Técnicos PJ (tho/{)espesa) _ 1.867,75
Material de Eseritrio 0l ke e U1070,19
Limpeza 1 065,81
Aluguel de Maguinas € Equiparmentos | PI (Fixo/Despesa)  © oo 779,26
Despesas Financeiras _ T72,24
Lavanderia ool B N B T YL b
Taxas e L;cencas _ _ 773,87
Manut. Elétrica Hidréulica e Civil Bl (Fixo![}espesa} e ST 526,40
Rouparia - o _ 363,79
Gréfica / Impressos / Cépias o hooooeccedo oo 360,84
Despesas Com Veiculos 219,31
Manut. Mobiligrio P} {F’xc{Bespesa} L e S 208,33
Bens de Pequeno Vaior _ 120,91
Administrativas 10 e S 8398
Pespesas com v;agens i transporte ! Refe:goes / Diarias 3

275.758,42

Diante do exposto, informamos que o objeto deste planc de trabalho contempla
apenas o déficit que temoes com o servico médico-hospitalar durante o horério das 13 horas as
07 horas.

Salientamos que os trés leitos descritos acima também atende a demanda da
Prefeitura Municipal de Sorocaba,

PUBLICO ALVD

Criancas e adolescentes de zero até dezoifo anos, usudrios do Sistema Unico de Satide,
com necessidades do tratamento oncoldgico para combater o cancer infantojuvenil.

ESTRUTURA FISICA

O Hospital possui uma excelente estrutura fisica através dos seguintes locais: 8 leitos
guimioterdpicos, 1 leito para centro de imagem e diagnéstico, 8 leitos de observacdo clinica,
30 leitos clinicos/cirargicos pedidtricos, 20 leitos clinicos/cirtrgicos oncolégicos, & leitos
hematolégicos, 9 leitos Day Ciinic, 10 leitos para Transplante de Medula, 8 leitos de UT!
pediatrica, 7 consultdrios médicos, um laboratério proprio, uma agéncia transfusional, 4 salas
para exames em radiologia, ultrassonografia, eletrocardiograma, eletroencefalograma,
tomografia computadorizada, salas para atividades em fisioterapia, odontologia,
equipamentos médico-hospitalares necessarios para o tratemento em nossos pacientes,
equipe multiprofissional e demais dreas de apoio, atendendo o que preconiza a Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitdria, Ministério da Satide e a ABNT NBR 9050 — Norma Brasileira de
Acessibilidade a Edificacbes, Mobiliarios, Espacos e Equipamentos Urbanos.

DOE!
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ACESSIBILIDADE

Em atencdo ao decreto 26.317/2021, art. 13, Vi, o Hospital encontra-se capacitado
com medidas de acesso, tais como:
03 elevadores de acesso aos pavimentos;
Sanitdrios e banheiros acessiveis;
Rampas nas dreas externas para acesso ao hospital;
Estacionamento com vaga axclusiva;
Cadeiras de rodas;
Portas e corredores acessfveis.

LU o
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METAS A SEREM ATINGIDAS

METAS QUANTITATIVAS
Ofertar tratamento intensive em regime de internacdo através dos seguintes

quantitativos:
- QNT. ONT.
META DESCRICAO RAENSAL TOTAL META
Pacientes Oncoldgicos ' =~ 3. 3 Bo%
Diaria de . Unidade de Terapza Intensiva em 8 56 80%

Pediatria (UTI Il) — Céd. SUS: 08.02.01.015-6
Acdo para o alcance da meta: estruturar e disponibilizar os servigos e ©s

equipamentos necessarios.
METAS QUALITATIVAS

A gualificagio dos atendimentos sera realizada por meio dos relatérios de
Humanizacio e de Pesquisa de Satisfaggo do Usudrio, através dos seguintes melos:

e Humanizacdo: serd elaborado, atraves do NSP — Nicleo de Seguranga do
Paciente, o relatéric quadrimestral descrevendo as acdes pontusis e permanentes
para garantir um ambiente humanizado para 0s pacientes e familiares como
acothimento, acesso & informagdo e ouvidoria.

s A Pesquisa de Satisfacio do Usudrio: serd realizada espontaneamente pelos
pacientesfacompanhantes atendidos, destinados 2 avaliagdo da percepcdo de
qualidade do servico. O GPAC disponibilizard o© questionaric em pontos
estratégicos de acesso aos servicos e realizard & tabulacic dos dados
quadrimestralmente, onde receberemos trds avaliagbes in loco conforme
estabelecido no item 1 do inciso [V do art. 39 do Decreto Municipal n2 26.317/2021.

A taxs de  avaliaghes realizadas  espontaneamente pelos
pacientes/acompanhantes atendidos com a avaliaciio entre &timo e bom devera
corresponder no minimo 70% do iotal de avaliacOes realizadas no periodo de
apuraggo.

INDICADORES

DESCRICAC CALCULO
et i Totalde pactentes atendidos__ _
uadnmestraimente ; 100_

Didria de Uhi&ééé-de Terap;a o V'Totai de dzanas reahzadas R i
intensiva em Pediatria (UTI I} ~ quadrimestralmente x 100 + 32 (meta 2 80% !
Céd. 5US: 08.02.01.015-6 — quadrimestral}

PERIODICIDADE DA AVALIACAC
As avaliagBes serfo realizadas quadrimestralmente durante 12 meses, sendo a Gitima

avaliacdo correspondente a todo periodo do convénio.
O Nio atendimento das metas acarretard na aplicacdo da pena de adverténcia e se
reincidente, acarretard ng aplicoc@o da pena de mufta no valor de 1/60 do repasse mensal.

DOE!
&

+ 'n-g' ~ t Ve

e o ma mmn mpemealia fRD oOEE R



GPACI | SERVICOS MEDICO-HOSPITALARES

RECURSOS HUMANOS

Quantitativo de horas ofertadas.

DIAS/  HORAS/
MES MES

ESPECISLIDADE SEG. TER. QUA. QUL SEX.

MATERIAIS

Ficard sob responsabilidade do Hospital GPACI o abastecimento, controle,
armazenamento, fornecimenio e logistica de todos eos insumos, medicamentos e
equipamentos relacionados para a execugdo do objeto.

FORMAS EMPREGADAS PARA A FISCALIZACAO

A fscalizacio se dard por meio da escala médica fornecida no final do més anterior a
execucdio dos servigos prestados e relatérios internos de atendimento para tratamento o
intensivo.

DOE!
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ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

DESCRICAO MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 ~ mEse

144 'Hc')r"’él's.--- . 144 Horas o 144 Horas . 184Horas 144 H:c:ira'_s._:: 144 Horas

DESCRICAO MES 7 MES 8 MES 9 MES 10 MES 11 MES 12

_l44Horas © 144Horas  144Horas 14dHoras . 14AHoras 126 Horas

Rua Antdnlo Migual Perelra, 45 CEP: 18030-258 - Surocaba/Sk
CNRE 50,819,523/0001-32 - Fone: {15}2101-6555 - www.gpaci.org.br
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INFORMACOES GERAIS

OBIETIVOS GERAIS

O plano de trabalho tem por objetivo a oferta de servicos terceiros para atendimento
médico-hospitalar aos pacientes portadores de cincer infantojuvenil em regime de internacdo
na UTl do Hospital GPACI, disponibilizando equipe médica altamente capaciiada para a
execuciio do projeto. '

OBIETIVOS ESPECIFICOS

Disponibilizar servicos médico-hospitalares para o tratamento das patologias de
Leucemia ndo Hodgkin, Neuroblastoma, Tumor de Willins, Sarcomas de partes moles, tumores
Osseos, Retinoblastoma, Doenca de Hodgkin e suas intercorréncias com a previsdo de 36
pacientes e 96 Didrias de Unidade de Terapia Intensiva em Pediatria durante 3 vigéncia do

convénto.
ACGES INDISPENSAVEIS

O cuidado intensivo para a reabilitacdo de pacientes oncolégicos em estado grave ou
potencialmente grave é executado por uma equipe de profissionais multidisciplinares
especializados em intensivismo e coordenado por médicos intensivistas, onde trabalharSo em
sinergia para ofertar um plano terapéufico de acordo com o diagndstico oncolégico e
adequado para a recuperagdo do paciente infantojuvenil.

A presenca do profissional médico intensivista pedidtrico é de extrema importincia
para que o servigo seja coordenado e executado com exceléncia a todos os pacientes, de
acerde com o diagnostico especifico de cada crianca e adolescente em tratamento no Hospital
GPACL

LOCAL DESTINADO A EXECUCAO DO SERVICO

Os servigos ser@o executados na Unidade de Terapia Intensiva do Hospital GPACI,
localizado na Ruz Antdnio Miguel Pereira, n® 45 — jd. Faculdade, Sorocaba — SP, CEP 18.083-
250 e CNES 2079321,

VIGENCIA

A execucdo do objeto serd em 12 {doze) meses, contados a partir do recebimento da

verba.
VALOR DA PROPUSTA

O referido plano de trabalho tem o valor global de RS 300.224,70 {trezentos mil e
duzentos e vinte e quatro reais e setenta centavos) divididos em doze meses, contatos apds o
recebimento da verba, com a previséio de custo mensal no valor de RS 25.282,08 (vinte e cinco
mi e duzentos e oitenta e dois reais e oiio centavos), do primeire ao décimo primeiro més e

DOE!
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RS 22.121,82 {vinte e dois mil e cento e vinte e um reais e oitenta e dois centavos),
segundo més.

no décimo

PLANG DE APLICACAC DOS RECURSOS FINANCEIROS

RE

ESPECIALIDADE VL. HORA HORASTOTAIS VL. TOTAL

 pedistico” - RSUSST L1710 R$30022470

Abaixo demonstraremos a despesa custeada neste piano de trabatho de acordo com 2
planitha de custos apresentada no item “DESCRICAC DA REALIDADE”.

RECURSOS HUMANOS / EQUIPE

VALOR MENSAL

DOE!

Ruz Antdnic Miguel Pereira, 45 CEP: 18030-250 - Sarocaba/sP
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6

25,282,08 25.282,08 25.282,08 25.282,08 25.282,08. 25.282,08 J

TIPO MES 7 MES 8 MES 9 MES 10 MES 11 MES 12

- I
25,282,08 25.282,08 25.282,08 25.282,08 25.282,08 22.121,82 |

*Dusrante o déclmo zepyndo

kara a contrs nartl

20 fduee is

da no valor de 1S 25

e guais rea

aisnis centavos),

Valor Total: RS 300.224,7

Rua Antonlo Miguef Perelra, 45 CEP; 18030-250 - SoracabafSP
CNP): 50.819.523/0001-32 - Fone: (15)2101-6555 - www.gpachorg.br
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INFORMACOES ADICIONAIS

PRESTACAQC DE CONTAS

A forma utilizada para prestar contas do recurso disponibilizado serd através da emiss3o
de notas fiscais dos servicos prestados.

CONSIDERACGES FINAIS

Os servicos que serfo realizados ndo implicardoc na alteragio do projeto de
Acessibilidade do Hospital ou aumento de drea, portanto est3o em conformidade.

Para mais informac@es, entrar em contato com Wesley Peres, através dos telefones (15)
21031-6577 ou {15} 99779-2925 ¢ pelo e-mail projetos@gpaciore br.

Sorocaba, 29 de junho de 2023

7
MAREA/E.UCIA NEF/A DE LIMA
Presidente do Conselho de Administracio
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